Vejledning til ansggning om feriedagpenge

Indhold
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Betingelser for udbetaling:
Der er en raekke betingelser for at fa udbetalt feriedagpenge der skal vaere opfyldt.

Du skal pa ferietidspunktet vaere medlem af en dansk a-kasse og have vaeret medlem i mindst et ar forud
for ferien.

Inden ferien starter:
Inden ferien starter, skal du enten vaere Ignmodtager eller ledig for at have ret til feriedagpenge. Du skal sta
til radighed for arbejdsmarkedet og du skal du skal opholde dig i Danmark.

Under ferien:
Under ferien skal du opfylde de almindelige betingelser for ret til dagpenge, det vil sige, at hvis du var ledig,
sa skal du kunne opna en dagpengeret.

Det er yderligere et krav, at du:
o Holder ferie
Har afholdt al egen optjent ferie optjent hos en arbejdsgiver
Har holdt al overfgrt egen optjent ferie optjent hos en arbejdsgiver, fra et tidligere feriear
Har bopael i Danmark eller et andet E@S land

Hvis du er ledig:
Hvis du er ledig, skal du veere tilmeldt jobcenteret som ledig f@r ferien starter.

Du behgver dog ikke vaere tilmeldt hvis du holder ferie i forlaengelse af:

e Arbejde

e Sygdom

e Barsel

e Afsluttet uddannelse
e Orlov

e Opholdi udlandet

Du skal veere opmaerksom pa, at du skal melde ferie til a-kassen eller jobcenteret pa jobnet.dk inden feriens
ferste dag. Har vi ikke modtaget besked om ferien inden den starter, kan du tidligst modtage feriedagpenge
fra den dag vi, modtager beskeden herom.

Hvis du er i aktivering (fx Igntilskud, virksomhedspraktik), skal du ogsa huske at melde ferien til jobcenteret.
Er du i Igntilskud skal du ogsa huske at aftale ferien med din arbejdsgiver.

Hvis du er selvstaendig:
Driver du selvstaendig virksomhed som hovedbeskaeftigelse, sa er du som udgangspunkt ikke berettiget til
feriedagpenge.

Undtagelsen er hvis, du har en geeldende dagpengeret og din virksomhed er godkendt/vil kunne godkendes
som bibeskaeftigelse.


http://www.jobnet.dk/

Egen optjent ferie med Ign fra en arbejdsgiver/feriegodtggrelse:
Du kan fg@rst fa udbetalt feriedagpenge nar du har afholdt din egen optjente ferie med Ign fra en
arbejdsgiver. Dette gaelder ogsa, hvis du har et feriekort.

Overfort ferie:
Det er ikke muligt at overfgre feriedagpenge fra et feriear til et andet.

Du har dog mulighed for enten at overfgre ferie fra et ansaettelsesforhold eller fa feriepenge udbetalt uden
at ferien afholdes, hvis du opfylder en raekke betingelser. For at hgre neermere herom skal du tage fat i din
arbejdsgiver eller feriekonto.

Hvis du overfgrer ferie fra et feriear til et andet i henhold til Ferieloven, sa anses ferien ikke som afholdt.

Har du overfgrt ferie fra et tidligere feriear sa skal denne ferie afholdes inden der kan udbetales
feriedagpenge.

Du skal huske at anfgre pa din ansggningsblanket om du har overfgrt ferie fra et tidligere feriear.

Du kan modtage feriedagpenge, selvom du ikke har ret til dagpenge:
Det er et krav for udbetaling af feriedagpenge, at du ved ledighed ville have ret til dagpenge.

Hvis du ikke opfylder denne betingelse, sa er der nogle situationer, hvor du godt kan fa feriedagpenge
alligevel.

Du er berettiget til feriedagpenge selvom du er omfattet af fglgende situationer:

e Du er omfattet af reglen om mindsteudbetaling
e Du har opbrugt retten til supplerende dagpenge
e Perioder hvor du ikke kan modtage supplerende dagpenge grundet manglende friggrelsesattest
e Du er omfattet af en karantaene under ferien, hvis karantaenen skyldes andet end selvforskyldt
ledighed
o Er karantaenen opstaet ved selvforskyldt ledighed, sa vil udbetalingen af feriedagpenge
blive modregnet i karantaenen. Du afvikler saledes karantaenen.

Du har endnu ikke optjent nok dage med feriedagpenge:
Hvis du gnsker at holde ferie, men endnu ikke har optjent nok dag med feriedagpenge, sa kan du ansgge
om feriedagpenge med tilbagevirkende kraft nar feriedagpengene er optjent.

Ikke ret til feriedagpenge:

Du har ikke ret til feriedagpenge, hvis du ved feriens begyndelse:

o |kke er medlem af en dansk a-kasse

e Eransatiudlandet af en udenlandsk arbejdsgiver

e Har selvsteendig virksomhed som hovedbeskaeftigelse og ingen gaeldende dagpengeret
e Ertilmeldt en fuldtidsuddannelse

o Er sygemeldt eller pa barsel



e Er omfattet af en arbejdskonflikt
e Erovergaet til efterlgn
e Af anden grund ikke har ret til dagpenge ved ledighed
o For eksempel hvis du modtager kompensation for tabt arbejdsfortjeneste efter
servicelovens § 42 til pasning af handicappet barn
e Far udbetalt Ign under ferien uden at ferien er optjent efter Ferieloven

| forhold til at vaere ansat i udlandet af en udenlandsk arbejdsgiver, sa betragtes en ansattelse pa Grgnland
eller Feergerne som udlandet. Det vil sige, at du ikke er berettiget til dagpenge, hvis du er ansatien
Grgnlandsk virksomhed pa Grgnland, selvom du har bevaret din bopael i Danmark.

Tro og love:

Nar du udfylder din ansggning, sker det pa tro og love og nar du indsender ansggningsblanketten, sa
erklzaerer du, at oplysningerne er korrekte jf. § 86, stk. 1 og 2 og § 87, stk. 1 og 2 i lov om arbejdsforsikring
m.v.

Urigtige oplysninger kan medfgre krav om tilbagebetaling, og i sarlige tilfeelde kan du ogsa blive meldt til
politiet.

Reglerne:
Bekendtggrelse nr. 1265 af 28. august 2020 om feriedagpenge
Vejledning nr. 9274 af 5. maj 2020 til bekendtggrelse om feriedagpenge

Bekendtggrelsen og vejledningen kan findes pa www.retsinformation.dk

Du kan ogsa laese om reglerne for feriedagpenge her.


http://www.retsinformation.dk/
https://www.lederne.dk/-/media/a-kassen-lh/vejledninger-til-dms-blanketter/vejledning-til-feriedagpenge-formular.pdf

