Teenker og fgler

* Hvad teenker og fgler du/I?
T * Hvad betyder virkelig noget i '
T hverdagen? L
"*‘-.,h * Hvad holder dig/jer vagen om . Ser
H¢rer _hatten?  Hvad ser du/I?
Hvem lytter du/I til? s ey - * Hvad laegger du/I mzerke til?

* Hvem pavirkes du/I af?
* Hvad siger dine kollegaer?

* Huvilke holdninger
praesenteres du/l for?

* Hvad siger omgangskredsen, _,.-*" - "‘u__ * Hvilke problemer og
ledelsen eller __.-"" . #"*-._ problematikker laegger du/I
opinionslederen? .= Siger og ggr Tl maerke til?

i * Hvad siger I til hinanden? Tl
L * Hvad siger du/I i offentlige e
sammenhange?
o * Hvilken adfserd har du/I over for ""-.‘

andre?

Handlingsplan
* Hvad vil du/I bevare, andre eller
droppe?

Hvad har/I behov for fra
leder/kolleger for at lykkes med
randringen?




